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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie
pn. ,,Rozwijaj sie II — wsparcie rozwojowe z wykorzystaniem podejscia popytowego w podregionie poznariskim'
realizowanym w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW) wspétfinansowanego ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) Priorytet 6: Fundusze europejskie dla Wielkopolski o silniejszym
wymiarze spotecznym (EFS+) Dziatania 6.9 Wspieranie uczenia sie przez cate zycie
przez DGA S.A. w partnerstwie ze Stowarzyszeniem na Rzecz Spotdzielni Socjalnych
Umowa o dofinansowanie nr: FEWP.06.09-1Z.00-0008/24

81
Postanowienia ogdlne i podstawa prawna
1. Niniejszy Regulamin zwany dalej Regulaminem, okresla podmiotowe kryteria dostepu, zasady przeprowadzania procesu
rekrutacji Uczestnikow Projektu oraz sposdb postepowania przy udzielaniu i rozliczaniu wsparcia w ramach Projektu.
2. Projekt dofinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Funduszy Europejskich dla
Wielkopolski na lata 2021-2027.
3.  Projekt jest realizowany przez DGA S.A. — Lidera Projektu, , w okresie od 01.01.2025 roku do 31.12.2028 roku.
4. W ramach Projektu prowadzone jest Biuro Projektu - punkt obstugi Kandydatéw/Kandydatek i Uczestnikéw/Uczestniczek
Projektu, prowadzony przez:
» Lidera Projektu — DGA S.A. pod adresem ul. Towarowa 37, 61-896 Poznan
«  Partnera Projektu - Stowarzyszenie na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych pod adresem ul. Goreckal15/1, 61-475
Poznan
Biura w lokalizacji Lidera i Partnera spetniajg zatozenia dostepnosci, DGA posiada certyfikat dostepnosci. Biura sg
dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami, pozbawione barier architektonicznych, oferujg mozliwos¢ skorzystania z
ustug takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscia, materiaty szkoleniowe w formie
dostepnej (w tym np. elektronicznej z mozliwoscig powiekszenia druku lub odwrdcenia kontrastu). Na stronie
internetowej projektu www.rozwijajsie.com.pl dostepne sg szczegdtowe informacje na temat dostepnosci biura projektu.

W biurach przyjmowane s dokumenty rekrutacyjne oraz udzielane informacje na temat realizacji Projektu, czynne w dni

robocze w godzinach od 08:00-14:00 (istnieje mozliwo$¢ umdwienia spotkania w innych godzinach po wczesniejszym
kontakcie). Dokumentacja projektowa (w tym rekrutacyjna) jest dostepna na stronie www.rozwijajsie.com.pl spetniajacej
standard WCAG 2.2. Uczestnicy majg do dyspozycji materiaty informacyjne i promocyjne zawierajgce informacje nt.
mozliwosci skorzystania z ustug dostepowych.

5.  Lokalizacja, architektura i organizacja Biura Projektu DGA jak réwniez sposob udostepniania informacji o Projekcie, sa

w petni zgodne z zasadg dostepnosci okreslong w Standardach dostepnosci dla polityki spojnosci na lata 2021-2027.

6. Niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie zostat opracowany, w szczegdlnosci, na podstawie nizej
wymienionych przepisdw i obowiazuje kazda ze stron Umowy:

1) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajacego wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu,
Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z pdzn. zm.), zwanego dalej
~rozporzadzeniem 2021/1060" wraz ze zmianami oraz z odpowiednimi rozporzadzeniami wykonawczymi;

2) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajacego
Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgcego rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231
z 30.06.2021, str. 21, z pdzn. zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem 2021/1057” wraz ze zmianami oraz z
odpowiednimi rozporzadzeniami wykonawczymi;

3) Ustawe z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079);

4) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych);

5) ustawe z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkdw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079);

6) ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153);

7) rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotow
$wiadczacych ustugi rozwojowe (Dz. U. poz. 1686);

8) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne
z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art.107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1 z pézn. zm.);

9) ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z p6zn. zm.).
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10) Umowa Partnerstwa dla realizacji polityki spoéjnosci 2021-2027 w Polsce;

11) Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027, przyjety decyzjg Komisji Europejskiej z dnia 5
grudnia 2022 r. (zwany dalej FEW);

12) Szczegotowy Opis Priorytetdw Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 przyjety przez Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego i aktualny na dzien ogtoszenia konkursu (zwany dalej SZOP);

13) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w
postaci elektronicznej na lata 2021- 2027;

14) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027;

15) Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczace monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow na lata 2021-2027.

§2
Definicje

1. Administrator BUR — podmiot odpowiedzialny za nadzorowanie prawidtowego funkcjonowania Bazy Ustug
Rozwojowych, zarzgdzanie kontami i uprawnieniami uzytkownikdw BUR oraz dbajgcy o bezpieczeristwo BUR i zawartych
w nim danych. Funkcje Administratora BUR peni Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci.

2. Administrator Regionalny BUR - Podmiot odpowiedzialny za przydzielanie ID wsparcia Uzytkownikom BUR lub
monitoring przydzielonego ID wsparcia oraz za weryfikacje kwalifikowalnosci ustug rozwojowych.

3. Baza Ustug Rozwojowych (BUR) - internetowy rejestr ustug rozwojowych prowadzony w formie systemu
teleinformatycznego przez Administratora BUR. BUR w szczegdlnosci umozliwia prowadzenie, na podstawie art. 6aa ust.
1 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2024 r. poz. 419)
rejestru podmiotow (Dostawcow Ustug) zapewniajgcych nalezyte $wiadczenie ustug rozwojowych, wspdtfinansowanych
ze Srodkéw publicznych!.

4. Biuro projektu — punkt obstugi Uczestnikow/Uczestniczek Projektu, biuro Projektu, prowadzone przez Lidera Projektu
DGA S.A. mieszace sie w Poznaniu (61-896) przy ul. Towarowej 37, czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-
14.00.

5. Biuro Projektu Partnera — punkt obstugi Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu, biuro Projektu, prowadzone przez
Partnera Projektu Stowarzyszenie na Rzecz Spétdzielni Socjalnych mieszczace sie w Poznaniu (61-475) przy ul. Goreckiej
115, czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-14.00.

6. Dane osobowe — informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej (,,0sobie, ktérej dane
dotycza™). Mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktérg mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowac,
w szczegdlnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imie i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji,
identyfikator internetowy lub jeden badz kilka szczegdinych czynnikdw okreslajacych fizyczna, fizjologiczna, genetyczna,
psychiczng, ekonomiczng, kulturowg lub spoteczng tozsamos¢ osoby fizycznej.

7. Dostawca ustug - podmiot $wiadczacy ustugi rozwojowe, przedsiebiorca lub instytucja, prowadzacy aktywng
dziatalno$¢, ktdry Swiadczy ustugi rozwojowe i dokonuje rejestracji w BUR za pomocg Karty Dostawcy Ustug, w trybie
okre$lonym w Regulaminie BUR.

8. Doradztwo zawodowe — wsparcie zapewnione przez Operatora dla 0séb dorostych zainteresowanych podniesieniem
swoich umiejetnosci lub kompetencji lub nabyciem kwalifikacji co najmniej w zakresie:

i. zbudowania motywacji do rozwoju umiejetnosci/kompetencji lub nabycia kwalifikacji;

ii. wsparcia w analizie potrzeb rozwojowych, w tym z wykorzystaniem modelu Bilansu Kompetencji;

iii. wsparcia w wyborze odpowiednich ustug rozwojowych w BUR;

iv. identyfikacji nabytych umiejetnosci/kompetencji oraz wsparcia w ich walidacji i certyfikacji, w tym zachecanie do
zatozenia ,Mojego portfolio?” lub konta Europass®

9. Formularz zgltoszeniowy (FZ) — dokument wypetniany w wers;ji elektronicznej w Generatorze wnioskéw, na podstawie
ktérego Operator weryfikuje, czy Kandydat/Kandydatka kwalifikuje sie do udziatu w Projekcie.

10. Generator wnioskow — system za posrednictwem ktérego Kandydaci/Kandydatki na Uczestnikdw/Uczestniczki projektu
skfadajg FZ, dostepny na stronie projektu: www.rozwijajsie.com.pl

11. ID wsparcia - unikatowy numer wsparcia przydzielany przez Administratora regionalnego BUR do umowy o
dofinansowanie ustugi rozwojowe;j.

12. Instytucja Zarzadzajaca (IZ FEW) —Instytucja Zarzadzajaca Funduszami Europejskimi dla Wielkopolski;- Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego reprezentowany przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
(DEFS) UMWW, al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan

13. Karta Ustugi (,Informacja o ustudze”) — formularz bedacy zatacznikiem do Regulaminu BUR, okreSlajacy zakres
informacji umozliwiajgcych publikacje danej ustugi rozwojowej w BUR.

1 Zasady funkcjonowania w BUR podmiotéw $wiadczacych ustugi rozwojowe wspotfinansowane ze $srodkéw publicznych zostaty
szczeg6towo okreslone w Zatgczniku 4 do Regulaminu BUR

2 https://mojeportfolio.ibe.edu.pl/

3 https://europa.eu/europass/pl

2212



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez £ SAMORZAD
. . ; . % WOJEWODZTWA
dla WlelkODOlSkl UnIQ EUI'OpeJSkq ***** WIELKOPOLSKIEGO

Kandydat/Kandydatka — osoba fizyczna, starajagcg sie o udziat w Projekcie, ktéra planuje ztozy¢ dokumenty
rekrutacyjne lub je ztozyta.

Kwalifikacja — to okreslony zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z
ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktorych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencja - wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia, ktore zostaty sprawdzone w procesie walidacji
w sposdb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszacymi sie w szczegdlnosci do sktadajacych
sie na nig efektow uczenia sie. Potwierdzenie nabycia kompetencji powinno uwzgledniaé nastepujace etapy:

ETAP I — Zakres — zdefiniowanie w ramach karty ustugi grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie zakresu
tematycznego wsparcia, ktory bedzie poddany ocenie,

ETAP II — Wzorzec — okreSlony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w ustudze rozwojowej standard
wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o
kryteriach i metodach weryfikacji tych efektow),

ETAP III — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteridow opisanych we wzorcu (etap II) po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np.
walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji
szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces ksztatcenia),

ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikow etapu III (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na
etapie II efektami uczenia sie) po zakoniczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegolnione efekty uczenia sie
odnoszace sie do nabytej kompetencji

Nabor wnioskéw — termin, w ktérym s3 przyjmowane Formularze zgtoszeniowe. Operator poda w Ogtoszeniu o
naborze przedziat czasowy oraz iloSciowy przyjmowania Formularzy zgtoszeniowych.

Numer Ustugi - numer ustugi dostepnej w Bazie Ustug Rozwojowych (po wybraniu ustugi, wyswietla sie ,,Informacja o
ustudze”, czyli Karta Ustugi z widocznym numerem ustugi).

Ogloszenie naboru — na stronie internetowej projektu http://rozwijajsie.com.pl/ ogtaszany jest termin, w ktdrym jest
prowadzony nabdr, oraz alokacja zaplanowana na dang ture naboru oraz termin po ktorej nabdr zostanie zamkniety.
Operator Regionalny PSF (zwany Operatorem) — podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu Podmiotowego
Systemu Finansowania i dystrybucje wsparcia na rzecz uczestnikdw projektu, w tym w szczegdlnosci za rekrutacje
uczestnikéw do projektu, pomoc w wyborze odpowiedniej ustugi rozwojowej oraz za zawieranie i rozliczanie uméw
wsparcia zawartych z uczestnikami projektu. Operatorami sa: konsorcjum firm DGA S.A. — Lider Projektu, Stowarzyszenie
na Rzecz Spétdzielni Socjalnych — Partner Projektu

Osoba zamieszkata na obszarze zagrozonym trwata marginalizacjg — w jednej miejscowosci: Babiak, Biatosliwie,
Chodoéw, Chrzypsko Wielkie, Czajkdw, Damastawek, Drawsko, Jastrowie, Lipka, Lobzenica, Okonek, Olszdwka, Przedecz,
Rychtal, Tarndwka, Wapno, Wielen, Wilczyn, Wierzbinek

Osoba w wieku 50 lat lub wiecej — osoba, ktéra w chwili przystapienia do Projektu ma ukonczony 50 rok zycia.
Osoba z niepelnosprawnosciami — osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz.
44.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.o ochronie zdrowia
psychicznego (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 917).

Podmiotowy System Finansowania (PSF) — rozumiany jako system dystrybucji przez operatora (tj. beneficjenta, w
rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkdéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079). wdrozeniowej) $rodkdéw przeznaczonych na
wspieranie rozwoju umiejetnosci/kompetencji lub nabywanie kwalifikacji pracodawcow, przedsiebiorcow i ich
pracownikdw oraz oséb dorostych uczacych sie z wiasnej inicjatywy, oparty na podejsciu popytowym z wykorzystaniem
BUR, wdrazany w ramach programu regionalnego. Podejscie popytowe to mechanizm dystrybucji Srodkéw dajacy
mozliwo$¢ samodzielnego wyboru ustug rozwojowych przez uzytkownika oraz odpowiadajacy na indywidualne potrzeby
rozwojowe danego uzytkownika.

Podejscie popytowe - mechanizm dystrybucji Srodkdw EFS+ ukierunkowany na mozliwos¢ dokonania samodzielnego
wyboru ustug rozwojowych przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu oraz odpowiadajacy na jego indywidualne potrzeby
rozwojowe.

Pomoc de minimis —pomoc, o ktdrej mowa w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis oraz w
Rozporzadzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027.

Projekt — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,Rozwijaj sie II — wsparcie rozwojowe z wykorzystaniem podejscia
popytowego w podregionie poznariskini’ o numerze realizowany przez DGA S.A. w partnerstwie ze Stowarzyszeniem
na Rzecz Spodtdzielni Socjalnych, wspdtfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
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programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 Priorytetu VI Fundusze europejskie dla Wielkopolski o
silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+), Dziatanie 6.9 Wspieranie uczenia sie przez cate zycie

28. Przetwarzanie danych osobowych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych w sposob
zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, takie jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie,
przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez
przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, dopasowywanie lub tgczenie, ograniczanie, usuwanie
lub niszczenie. Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie wytacznie w celach zwigzanych z realizacjg Projektu,
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

29. Podregion poznanski wojewodztwa wielkopolskiego — obszar obejmujacy: powiat obornicki, powiat poznariski,
powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat sremski.

30. Regulamin BUR - dokument okreSlajgcy zasady oraz warunki funkcjonowania BUR oraz prawa i obowigzki
uzytkownikéw BUR zatwierdzony przez ministra wiasciwego do rozwoju regionalnego jest dostepny na stronie:
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl

31. System Oceny Ustug Rozwojowych — dokument bedacy zatacznikiem nr 3 do Regulaminu BUR, okreslajgcy zasady
oceny Ustug rozwojowych, dokonywanej przez uzytkownikéw BUR w ramach profilu: Uzytkownika, Dostawcy Ustug,
Pracodawcy,

32. Uczestnik/Uczestniczka Projektu — osoba dorosta, ktdra najpdzniej w dniu przystgpienia do Projektu ukoniczyta 18
rok zycia jednoczesnie nie przekroczyta wieku aktywnosci zawodowej, tj. 89 lat i jednoczesnie uczy sie i/lub pracuje i/lub
zamieszkuje lub przebywa na terenie podregionu poznanskiego,w wojewddztwie wielkopolskim, a w przypadku osdb
bezdomnych przebywajgca na tym obszarze, bezposrednio korzystajgca ze wsparcia w ramach Projektu. Bezposrednie
wsparcie Uczestnika/Uczestniczki to wsparcie, na ktdre zostaly przeznaczone okre$lone $rodki, zgtaszajgca z wiasnej
inicjatywy potrzebe podniesienia umiejetnosci/kompetencji lub nabycia kwalifikacji.

Uczestnik zapewnia, ze nie zachodzi podwdjne finansowanie tego samego szkolenia u tego samego wykonawcy
(niezaleznie od terminu, kiedy szkolenie miato miejsce).

33. Umowa wsparcia (Umowa) — umowa zawierana pomiedzy Operatorem a Uczestnikiem Projektu okreslajgca warunki
dofinansowania, realizacji i rozliczania ustug rozwojowych.

34. Ustugi rozwojowe (UR) — ustugi:

a. doradcze, majace na celu nabycie, utrzymanie lub wzrost kompetencji ustugobiorcy lub pozwalajace na jego rozwdj;

b. szkoleniowe, majace na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost kompetencji ustugobiorcy, w tym przygotowujace
do uzyskania kwalifikacji, lub umozliwiajace potwierdzenie kwalifikacji, lub pozwalajace na jego rozwéj (w tym
studnia podyplomowe).

35. Uzytkownik BUR - osoba fizyczna, ktdra zapoznata sie z trescig Regulaminu BUR i zaakceptowata go, a nastepnie
pomyslinie przeszta procedure rejestracyjng i uzyskata uprawnienia w BUR na zasadach okreslonych w Regulaminie BUR.

36. Walidacja — sprawdzenie, czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od sposobu uczenia
sie, osiggneta wyodrebniong czes$¢ lub catos¢ efektow uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

37. Zielone kwalifikacje/kompetencje - zbidr umiejetnosci, wiedzy i kompetencji, ktdre sg niezbedne do skutecznego
dziatania w obszarach zwigzanych z ochrong $rodowiska, zréwnowazonym rozwojem i walkg ze zmianami klimatycznymi.
Osoby posiadajace zielone kwalifikacje sg $wiadome ekologicznych wyzwan wspdtczesnego $wiata oraz potrafig
identyfikowac i wdrazac rozwiazania sprzyjajace zréwnowazonemu gospodarowaniu zasobami naturalnymi. Kwalifikacje
te obejmujg szeroki zakres obszaréw, m.in. takich jak energetyka odnawialna, ochrona przyrody, zarzadzanie zasobami
naturalnymi, ekologiczne projektowanie i planowanie, analiza ekonomiczna zwigzana z ochrong Srodowiska oraz
komunikacja i edukacja ekologiczna. Ustuga Rozwojowa powinna mie¢ bezposredni wptyw na rozwdj zielonych
kwalifikacji/kompetencji/umiejetnosci.

38. Zintegrowany System Kwalifikacji (ZSK) - wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktorej
obowigzujg okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji standardy opisywania
kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, a takze zasady i
standardy certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jako$ci nadawania kwalifikacji.

§3
Uczestnicy/Uczestniczki Projektu
1. W Projekcie mogg wzig¢ udziat osoby, ktére w chwili przystgpienia do Projektu spetniajg tgcznie nizej wymienione kryteria

formalne:

a) ukonczyty 18 rok zycia i nie przekroczyty wieku aktywnosci zawodowej, tj. 89 lat (weryfikowane na podstawie
danych w formularzu zgtoszeniowym: data urodzenia i nr PESEL),

b) ucza sie/pracuja/zamieszkujg w rozumieniu KC lub przebywajg (w przypadku os. bezdomnych) na terenie woj.
wielkopolskiego na obszarze podregionu poznanskiego tj. obornickiego, poznanskiego, szamotulskiego, sredzkiego,
$remskiego, weryfikowane na podstawie dokumentu potwierdzajacego miejsce:
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« nauki np. zaswiadczenie z uczelni/szkoty potwierdzajace trwajacy proces studiow/nauki z okresleniem
miejsca nauczania na terenie wojewodztwa wielkopolskiego; legitymacja uczniowska, indeks

e pracy np. umowa o prace/umowa zlecenie

«  zamieszkania np. pierwsza strona PIT, wyciag z US, kserokopia decyzji w sprawie wymiaru podatku od
nieruchomosci, umowa najmu, pierwsza strona rachunkéw lub faktur za media/Scieki/odpady komunalne
wskazujaca adresata, wydruk ze strony PUE badz inny wystawiony dokument potwierdzajacy zamieszkanie

c) przystepuja do Projektu z whasnej inicjatywy i chcg podnies¢ swoje umiejetnosci/kompetencje lub nabyé
kwalifikacje okre$lone w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji w zwigzku ze zmianami w gospodarce wynikajacymi
m.in.: z rozwoju technologii, zielonej i cyfrowej transformacji oraz nowych potrzeb rynku pracy wymagajacymi
ciggtego podnoszenia umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji (weryfikowane na podstawie o$wiadczenia)

d) nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej rowniez zawieszonej (weryfikowane na podstawie o$wiadczenia i bazy
CEiDG)

e) wykluczeniu podlegajg podmioty, ktére moga skorzystac ze wsparcia w postaci pomocy publicznej/pomocy de
minimis

2. W trakcie procesu rekrutacji bedg przyznawane dodatkowe punkty premiujgce dla osdb, ktore spetnig kryteria

premiujgce, tzn.:

a) wybiorg ustuge rozwojowa, ktdra prowadzi do uzyskania kwalifikacji wpisanych do Zintegrowanego Rejestru
Kwalifikacji z nadanym kodem kwalifikacji (na podstawie karty UR) spetnienie wymogu powoduje zwiekszenie
poziomu dofinansowania 0 5% czyli do maksymalnie 90% dofinasowania przy zatozeniu maksymalnej kwoty
dofinansowania okreslonej w § 5 ust. 1c - +1 punkt premiujgcy

b) ukonczyty 50 rok zycia (weryfikowane na podstawie danych w formularzu zgtoszeniowym: data urodzenia, nr
PESEL) spetnienie wymogu powoduje zwiekszenie poziomu dofinansowania o0 5% czyli do maksymalnie 90%
dofinasowania przy zatozeniu maksymalnej kwoty dofinansowania okre$lonej w § 5 ust. 1b - +1 punkt premiujacy

C) sg osobami z niepetnosprawnosciami 4 (weryfikowane na podstawie orzeczenia lub innego dokumentu
poswiadczajgcego stan zdrowia) spetnienie wymogu powoduje zwiekszenie poziomu dofinansowania o 5% czyli do
maksymalnie 90% dofinasowania przy zatozeniu maksymalnej kwoty dofinansowania okreSlonej w § 5 ust. 1b - +1
punkt premiujacy

d) zamieszkujg obszar zagrozony trwatg marginalizacjag w wojewddztwie wielkopolskim - Babiak, Biatosliwie, Choddw,
Chrzypsko Wielkie, Czajkow, Damastawek, Drawsko, Jastrowie, Lipka, tobzenica, Okonek, Olszéwka, Przedecz,
Rychtal, Tarnéwka, Wapno, Wielen, Wilczyn, Wierzbinek (weryfikowane na dokumentu potwierdzajgcego miejsce
zamieszkania np. pierwsza strona PIT, wycigg z US, kserokopia decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci,
umowa najmu, pierwsza strona rachunkéw lub faktur za media/$cieki/odpady komunalne wskazujgca adresata,
wydruk ze strony PUE badz inny wystawiony dokument potwierdzajgcy zamieszkanie) spetnienie wymogu powoduije
zwiekszenie poziomu dofinansowania 0 5% czyli do maksymalnie 90% dofinasowania przy zatozeniu maksymalnej
kwoty dofinansowania okreslonej w § 5 ust. 1b - +1 punkt premiujacy

3.  tacznie maksymalnie mozna uzyskac 4 punkty premiujace.

4. W ramach niniejszego Projektu pomoc udzielana Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu nie moze stanowi¢ dla niego pomocy
publicznej, ani pomocy de minimis, w zwigzku z czym wsparciem w ramach Projektu nie moga by¢ objete osoby
prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg oraz osoby mogace skorzystac ze wsparcia w formie pomocy publicznej/de minimis.

5. Liczba miejsc w Projekcie jest ograniczona: do udziatu w Projekcie zakwalifikowanych zostanie w sumie 3700 osdb, z
zastrzezeniem postanowien z § 4 ust. 2 Regulaminu.

84
Proces rekrutacji

1.  Nabdr do udziatu w Projekcie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych, prowadzony jest z zachowaniem zasady
réwnych szans, w tym szans kobiet i mezczyzn oraz dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami.

2. Rekrutacja do Projektu skierowana jest do Uczestnikdw projektu szczegdtowo opisanych w § 3 ust. 1 niniejszego
Regulaminu z uwzglednieniem zapisow § 3 wust. 2 i 3 i bedzie prowadzona za posrednictwem strony
www.rozwijajsie.com.pl. Uczestnictwo w projekcie bedzie wymagato ztozenia za posrednictwem tej strony podpisanego
formularza zgtoszeniowego (stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu). Rekrutacja bedzie prowadzona do
Czasu osiggniecia zaplanowanej przez Partneréw w projekcie liczby Uczestnikdw lub wyczerpania kwoty dofinansowania
przewidzianej na ustugi rozwojowe, z uwzglednieniem faktu, ze Uczestnik/-czka Projektu musi przystgpic do UR i rozliczy¢
wsparcie najpézniej do 31.12.2028 roku.

3. Informacje o kolejnych etapach rekrutacji i/lub zawieszeniu i/lub zakonczeniu rekrutacji bedg zamieszczone na biezgco
na stronie projektu www.rozwijajsie.com.pl

4 osoba z niepetnosprawnosciami - osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych; o osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego.
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4. Nabdr i kwalifikacja do udziatu w Projekcie prowadzone bedg w sposéb ciggty w rundach ogtaszanych minimum raz na
miesigc. Kazda runda bedzie trwata minimum 3 dni kalendarzowe

5. Po zweryfikowaniu wszystkich formularzy i ustaleniu listy rankingowej, Beneficjent moze nie przyjac do projektu w danej
turze naboru, tych osdb, ktére uzyskaty najmniej punktéw — jesli zostata przekroczona alokacja przewidziana na dana
ture.

6. O pierwszenstwie udziatu bedzie rozstrzygac liczba punktdéw premiujgcych z §3 ust. 2; w drugiej kolejnosci decydowac
bedzie wybranie UR, ktéra prowadzi do uzyskania kwalifikacji wpisanych do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji; w
trzeciej kolejnosci pierwszenstwo uzyska osoba posiadajgca stopien niepetnosprawnosci, czwarte kryterium to kryterium
wieku, tj. pierwszenstwo uzyska osoba w wieku 50 lat wzwyz, w dalszej kolejnosci lista bedzie tworzona z uwzglednieniem
daty i godziny wptywu zgtoszenia przez system (wg kolejnosci zgtoszen).

7. Formularze zgtoszeniowe bedg weryfikowane przez Operatora w trakcie trwania tury naboru. Ogtoszenie listy
zakwalifikowanych nastgpi po zakonczeniu tury naboru oraz zweryfikowaniu wszystkich ztozonych formularzy, tak aby
zapewnic¢ rowne traktowanie wszystkich zgtaszajacych.

8.  Ustugi rozwojowe, na ktdre zgtaszaja sie potencjalni uczestnicy musza rozpoczynac sie po zakonczeniu tury naboru oraz
po zakonczeniu weryfikacji ztozonych formularzy zgtoszeniowych, zgodnie z terminem wskazanym przez Operatora.
W przypadku zgtoszenia na ustuge rozwojowa, ktdra rozpocznie sie w trakcie trwania tury naboru, Operator odrzuci
zgtoszenie.

9. W przypadku duzego zainteresowania dofinansowaniem UR Operator dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia alokacji w
ramach poszczegdinych nabordw.

10. Etapy rekrutacji:

1) ETAP 1 - zapoznanie sie z Regulaminem Projektu,

2) ETAP 2 —rejestracja konta w systemie rekrutacyjnym dostepnym na stronie projektu www.rozwijajsie.com.pl
Rejestracja w systemie jest obligatoryjna dla kazdego Kandydata/-ki, zainteresowanego/-ej ztozeniem
dokumentdéw u Operatora.

3) ETAP 3 — wypelnienie w wersji elektronicznej i przestanie za pomocg systemu podpisanego odrecznym
podpisem skanu Formularza zgtoszeniowego (wraz z zatgcznikami) zgodnego ze wzorem okreslonym w
Zataczniku nr 1 do Regulaminu. Do Formularza zgtoszeniowego nalezy dotgczy¢ skan dokumentdw
potwierdzajgcych spetnienie kryteriow formalnych i premiujgcych w Projekcie. W przypadku wybrania UR na
etapie rekrutacji do Projektu, Kandydaci/-ki musza réwniez dofaczy¢ Karte Ustugi. Za dzien ztozenia
Formularza zgtoszeniowego wraz z zatgcznikami, przyjmuje sie date wptywu dokumentéw w systemie
elektronicznym. W przypadku zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie w terminie 3 dni roboczych nalezy
dostarczy¢ do Biura Projektu oryginat podpisanego Formularza zgtoszeniowego wraz z zatgcznikami (np.
dostarczy¢ osobiscie, przesytkg kurierska, przesytkg pocztowa).

4) ETAP 4 - weryfikacja formalna zgtoszenia pod wzgledem kompletnosci i poprawnosci wypetnienia. W
przypadku stwierdzenia elementdéw do uzupetnienia Kandydat/-tka ma obowigzek ztozenia wyjasnien i/lub
uzupetnionego dokumentu w ciggu 3 dni roboczych od przekazania informacji przez Operatora. Informacje o
niezbednych wyjasnieniach i/lub uzupetnieniach przekazywane bedg za pomocg modutu korespondencja w
systemie do rekrutacji dostepnym na stronie www.rozwiajsie.com.pl.

5) ETAP 5 — Operator dokonuje weryfikacji zgtoszen pod katem spetnienia kryteriéw formalnych oraz
premiujgcych opisanych w § 3 ust. 1 i 2 Regulaminu na biezgco. Lista bedzie publikowana po zakonczeniu
naboru w terminie maksymalnie 14 dni roboczych od momentu zakorczenia danej rundy naboru.

6) ETAP 6 — w trakcie oceny merytorycznej wybranej UR Operator dokonuje weryfikacji ceny ustugi, ktéra
zostata wskazana do dofinansowania przez Kandydata/-tke w ztozonym Formularzu zgtoszeniowym z
dotaczong do niego Kartg Ustugi. W celu poréwnania cen ustug weryfikowana bedzie cena
za osobogodzine netto. Maksymalna kwota pojedynczej UR w przeliczeniu na jedng godzine ustugi dla jednej
osoby, nie moze przekraczac III kwartyla dla danej kategorii ustug® (75% ustug w ramach wybranych
kryteriow ma cene za osobogodzine netto, réwng lub nizszg). Weryfikacja odbywa sie na podstawie
poréwnywarki cen ustug zamieszczonej na stronie BUR:
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka. Za dzien weryfikacji ceny ustugi bedzie
uznany dzien oceny Formularza zgtoszeniowego przez Operatora. Ponadto:

. Operator dokonuje weryfikacji racjonalnosci ceny ustugi w pordwnywarce BUR i na tej podstawie wydaje
decyzje o mozliwosci kwalifikowania ustugi. Jezeli wéréd danych do analizy w poréwnywarce BUR
wskazano przynajmniej jedng ustuge, to wygenerowane wartosci nalezy uznac za wigzace. Jezeli
poréwnywarka cen nie zawiera danych do analizy, Operator dokonuje weryfikacji racjonalno$ci ceny
ustugi na podstawie analizy minimum trzech ofert z rynku komercyjnego i na tej podstawie wydaje
decyzje o mozliwosci kwalifikowania ustugi.

. W przypadku wyboru poszczegdlnych parametrow pordwnywarki cen ustug w BUR nalezy zastosowac:

5 Wyjatek stanowig wysokospecjalistyczne szkolenia dla lekarzy na preparatach pochodzacych ze zwtok ludzkich
(tzw. cadaverach)
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4 Kategorie — zgodnie z danymi zawartymi w karcie ustugi,
v Podkategorie — zgodnie z danymi zawartymi w karcie ustugi,
v Rodzaj ustugi — zgodnie z danymi zawartymi w karcie ustugi,
v Forma $wiadczenia ustugi — ogotem,
4 Liczba godzin — puste pole,
v Wojewddztwo — ogétem; w przypadku gdy III kwartyl przy wyborze parametru ,0gétem” jest

nizszy niz cena netto 1 godziny ustugi, a ustuga ma by¢ realizowana w wojewddztwie wielkopolskim,
nalezy dodatkowo przeprowadzi¢ analize przy wyborze parametru ,wielkopolskie”,
4 Data rozpoczecia okresu/Data zakonczenia okresu — wedtug mozliwosci wyboru (co do zasady 12
miesiecy od daty weryfikacji ceny ustugi).
7) ETAP 7 - ustalenie listy osob zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie oraz przekazanie informacji o wynikach
rekrutacji. Informacje przesytane bedg e-mailowo, na adres wskazany w formularzu zgtoszeniowym.

11. W ciagu 3 dni roboczych od przekazania przez Operatora informacji o wynikach kwalifikacji do udziatu w Projekcie
Kandydat/-tka ma obowigzek potwierdzenia udziatu w Projekcie (osobiscie, e-mailowo lub telefonicznie). W przypadku
braku potwierdzenia udziatu w Projekcie w wyznaczonym terminie, zakwalifikowana osoba zostanie wykreslona z listy
Uczestnikdw/-czek.

12. Ziozone dokumenty zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

§5
Poziom dofinansowania i limity wydatkowania srodkow
1. Poziom i warto$¢ dofinansowania kosztéw pojedynczej ustugi rozwojowej wynosi:

a) maksymalnie 4 522,00 z} netto (stownie: cztery tysigce piecset dwadziescia dwa zfote) i nie przekracza 85%
kosztéow netto ustugi rozwojowej kwalifikowanych w projekcie, dla oséb zakwalifikowanych do dofinansowania
niebedacych w niekorzystnej sytuacji i/lub nienabywajgcych kwalifikacji zgodnie z ZSK

b) maksymalnie 4 788,00 zI netto (stownie: cztery tysigce siedemset osiemdziesigt osiem zfotych) i nie przekracza
90% kosztow ustugi rozwojowej kwalifikowanych w projekcie, w przypadku objecia wsparciem osoby dorostej z
grupy w niekorzystnej sytuacji. Osoby w niekorzystnej sytuacji:

« osoby w wieku 50 lat i wiecej w chwili przystapienia do projektu,

»  0soby z niepetnosprawnosciami,

« w przypadku objecia wsparciem osoby zamieszkatej na obszarach zagrozonych trwala marginalizacja,
zidentyfikowang na poziomie krajowym (w KSRR) oraz/lub na poziomie regionalnym.

c) maksymalnie 4 788,00 zt netto (stownie: cztery tysigce siedemset osiemdziesigt osiem zfotych) i nie przekracza
90% kosztéw ustugi rozwojowej w przypadku wybrania ustugi rozwojowej, ktora prowadzi do nabycia
kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, zarejestrowanych w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji oraz
posiadajacych nadany kod kwalifikacji.

2. W przypadku spetnienia fgcznie wiecej niz jednego warunku wykazanego w pkt. 1 b) lub ¢) maksymalny poziom
dofinansowania pojedynczej ustugi rozwojowej wynosi 90% kosztow ustugi rozwojowe;j.

3. Maksymalna kwota ogotem netto pojedynczej ustugi rozwojowej w przeliczeniu na jedng godzine ustugi dla jednego
uczestnika projektu nie moze przekraczac III kwartyla dla danej kategorii ustug.

4. Podatek od towardw i ustug (VAT) ujety na fakturach/rachunkach potwierdzajgcych zakup ustugi rozwojowej jest
w catosci finansowany ze $rodkdw wiasnych Uczestnika/Uczestniczki Projektu.

5. Poziom wktadu wiasnego wnoszonego przez Uczestnikéw Projektu (bez uwzglednienia podatku od towardw i ustug (VAT)
dla pojedynczej ustugi rozwojowej wynosi:

a) dla oséb dla osob zakwalifikowanych do dofinansowania niebedacych w niekorzystnej sytuacji i/lub
nienabywajacych kwalifikacji zgodnie z ZSK 15% kosztéw netto ustugi rozwojowej,

b) dla osdb: nabywajacych kwalifikacje lub oséb w niekorzystnej sytuacji lub zamieszkatych na obszarach zagrozonych
trwalg marginalizacjg 10% kosztéw netto ustugi rozwojowej.

Dopuszcza sie mozliwos¢ kwalifikowania ustug powyzej przyjetych 5 320 zt (ale mieszczacych sie w kwocie IIT

kwartyla), przy czym refundacja jest do wysokosci dofinansowania okreslonej w pkt. 1 a, b lub c. W takiej sytuacji

wktad wiasny uczestnika stanowigcy wiecej niz 10 lub 15% bedzie kosztem poza projektowym.

§6

Udzielanie dofinansowania na Ustugi Rozwojowe

1. Kazdy/a Uczestnik/Uczestniczka, po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie podpisuje odrecznym podpisem: Umowe
wsparcia (zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu) oraz promese (zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu), ktora
okresla m.in.:

a) numer ID wsparcia (nadawany przez Operatora),
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b) informacje o wyborze UR z BUR (w przypadku zapotrzebowania zgtaszanego przez uczestnika projektu na ustugi
rozwojowe, ktére w dniu zgtoszenia nie sg dostepne w systemie BUR, mozliwe jest ztozenie przez uczestnika
projektu zamdwienia na konkretng ustuge rozwojowa),

¢) informacje dotyczacg wysokosci wktadu wtasnego wnoszonego przez Uczestnika/Uczestniczke,

d) informacje dotyczacg wysokosci dofinansowania kosztéw UR (kwotowo i procentowo),

e) warunki korzystania z dofinansowania (w tym konieczno$¢ oceny UR),

f) maksymalny termin na realizacje UR i czas na jej rozliczenie,

g) liste dokumentéw wymaganych na etapie rozliczenia Srodkéw, zasady kontroli i monitoringu realizowanej UR,

h) wymdg stanowigcy o tym, iz ustugodawca, Operator/Partner nie moze by¢ pracodawcyg Uczestnika/Uczestniczki
Projektu.

. W przypadku odrecznego podpisania dokumentéw w ciggu 3 dni roboczych nalezy dostarczy¢ oryginaty podpisanych
dokumentdéw do Biura Projektu.
. UR, ktéra zostata zgtoszona do dofinansowania przez Uczestnika/Uczestniczke w Formularzu zgtoszeniowym
(stanowiacym Zatacznik nr 2 do Regulaminu), nie powinna rozpoczyna¢ sie wczesniej niz 30 dni roboczych i konczyc
pozniej niz 16 miesiecy liczac od dnia ztozenia ww. dokumentéw. W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢
zmiany terminu realizacji oraz rodzaju UR
. Uczestnik/Uczestniczka przed przystgpieniem do wyboru UR ma mozliwosS¢ skorzystania z bezptatnego doradztwa
zawodowego w zakresie: zbudowania motywacji rozwoju umiejetnosci/kompetencji lub nabycia kwalifikacji, wsparcia w
analizie potrzeb rozwojowych, wsparcia w wyborze odpowiednich ustug rozwojowych w BUR identyfikacji nabytych
umiejetnosci/kompetencji oraz wsparcia w ich walidacji i certyfikacji, w tym zachecanie do zatozenia ,Mojego portfolio”
lub konta Europass. W celu skorzystania ze wsparcia nalezy zgtosi¢ potrzebe skorzystania ze wsparcia telefonicznie lub
mailowo na adres wskazany na stronie www.rozwijajsie.com.pl. celem umdwienia spotkania. Spotkanie moze odby¢ sie
stacjonarnie w siedzibie Operatora.

. Osoby uczestniczace w doradztwie zawodowym jako pierwszej formie wsparcia zobowigzane sg wypetni¢ Formularz

zgtoszeniowy — zatacznik nr 7 do niniejszego regulaminu

. Uczestnik/Uczestniczka ma obowigzek:

a) utworzenia indywidualnego konta w BUR i zapisania sie na wybrang UR z wykorzystaniem ID wsparcia, nadanym
przez Operatora (Uczestnik/Uczestniczka nie ma mozliwosci przenoszenia praw i obowigzkéw wynikajacych
Z umowy na osoby trzecie)

b) optacenia przed rozpoczeciem UR rachunku/faktury wystawionej przez Podmiot $wiadczacy UR, w wysokosci
100% kosztow,

c) regularnego, punktualnego, sumiennego i aktywnego udziatu w ustudze realizowanej zgodnie z zatozeniami, tj.
zgodnie z programem, formg, na warunkach i w terminach,

d) w przypadku zmiany miejsca lub terminu wykonania ustugi, niezwtocznie, a najpdzniej 3 dni kalendarzowe przed
jej rozpoczeciem poinformowac Operatora o zmianie, w przypadku braku informacji o zmianie Operator moze
odstgpi¢ od zwrotu dofinansowania UR

e) W przypadku nieobecnosci uczestnika ustugi na zajeciach, niezwtocznie powiadomi¢ o powyzszym Operatora
(informacja przekazana Operatorowi po przeprowadzonym monitoringu, nie bedzie wigzaca)

f) przystapienia do egzaminu potwierdzajgcego kompetencje lub kwalifikacje zawodowe — przeprowadzanego przez
Podmiot $wiadczacy UR lub przez podmiot zewnetrzny (o ile wynika to z odrebnych przepiséw),

g) poddania sie kontroli zaréwno w zakresie dokumentow zwigzanych z realizacjg ustugi jak i na miejscu realizacji
ustugi, podczas wizyt monitoringowych,

h) wypetnienia, najpdzniej w ciggu 7 dni roboczych od zakonczenia ustugi, ankiety oceniajacej ustuge, zgodnie z
Systemem Oceny Ustug Rozwojowych w BUR,

i) zlozenia dokumentdw rozliczajacych UR, w ciggu 14 dni roboczych od zakonczenia realizacji UR.

7. Operator ma obowigzek:

a) nadania numeru ID wsparcia Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu dla kazdej ustugi rozwojowej,

b) weryfikacji i zatwierdzenia dokumentdw rozliczeniowych do wyptaty kwoty finansowania bez zbednej zwtoki, w
terminie do 15 dni roboczych od otrzymania ich od Uczestnika/Uczestniczki,

c) wyptaty kwoty dofinansowania na rzecz Uczestnika/Uczestniczki Projektu pod warunkiem potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkéw na podstawie dokumentéw ztozonych przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu,

d) wydania Uczestnikowi/Uczestniczce zaswiadczenia o rozliczeniu udzielonego wsparcia (zatgcznik nr 4 do Umowy
wsparcia - promesy).

8. Podmiot $wiadczacy Ustuge Rozwojowa (Wykonawca) ma obowigzek:

a) realizacji ustugi ksztatcenia zgodnie z Kartg Ustugi, w tym zgodnie z programem i harmonogramem,

b) prowadzenia ewidencji obecnosci Uczestnika/Uczestniczki na zajeciach,

c) realizacji ustugi ksztatcenia zgodnie z minimalnymi wymaganiami programowymi okreslonymi dla danego typu
ustugi,

d) wystawienia i wydania Uczestnikowi/Uczestniczce niezbednych do rozliczenia ustugi dokumentow,
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e) poddania sie kontroli zaréwno w zakresie dokumentoéw zwigzanych z realizacjg ustugi jak i na miejscu realizacji
ustugi, podczas wizyt monitoringowych.

§7

Kwalifikowalnos$¢ kosztow

Wsparcie w ramach projektu jest skierowane wylacznie do oséb dorostych, ktdre z wiasnej inicjatywy chcg nabyc¢ lub
podnies$¢ umiejetnosci/ kompetencje lub przekwalifikowac sie.
Kwalifikowanie kosztow UR jest mozliwe w przypadku, gdy zostaty spetnione ponizsze warunki:
a) zgtoszenie na UR zostato zrealizowane za posrednictwem BUR,
b) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup UR,
c) wydatek zostat prawidtowo udokumentowany,
d) UR zostafa zrealizowana zgodnie z zatozeniami okreslonymi w Karcie ustugi rozwojowej,
e) Ustuga zakonczyta sie wypetnieniem ankiety oceniajacej UR, zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych.
W ramach projektu PSF nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéow ustugi rozwojowej, ktéra:
a) jest Swiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikow;

b) jest $wiadczona przez podmiot, z ktdrym osoba dorosta korzystajgca ze wsparcia jest powiazana kapitatowo lub
osobowo, przy czym przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie w szczegdlnosci:

i. udziat w spotce jako wspdinik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

ii. posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spotki, o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa;

iii. petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta lub pethomocnika;

iv. pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
bezstronnosci w wyborze dostawcy ustug, w szczegdlnosci pozostawanie w zwigzku matzeriskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

c) jest $wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera w danym projekcie PSF albo przez podmiot
powigzany z operatorem lub partnerem kapitatowo lub osobowo (zg. z powigzaniami wskazanymi w pkt a));

d) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera operatora PSF w ktorymkolwiek programie
regionalnym lub FERS;

e) obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg rozwojowg, w szczegolnosci koszty srodkow trwatych
przekazywanych uczestnikom projektu, koszty dojazdu i zakwaterowania, z wytgczeniem kosztdw zwigzanych z
pokryciem specyficznych potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami, ktére mogg zostac sfinansowane w ramach projektu
PSF w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym mowa w Wytycznych dotyczacych realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
W ramach projektu PSF nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéw ustugi rozwojowej, ktéra byta finansowana w ramach
wsparcia realizowanego w projekcie z dziataniami wdrazanymi w:
a) KPO (dot. inwestycji 4.4.1 praca zdalna);
b) FERS (w zakresie zielonych kompetencji, w tym kompetencji niezbednych do pracy w sektorze zielonej gospodarki
oraz zarzadzania réznorodnoscia/wiekiem);
c) FEW (dot. Dziatania FEWP.10.01 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajgce transformacje
gospodarki, typ projektu: Uczenie sie przez cate zycie — Baza Ustug Rozwojowych).
Analizie pod katem ryzyka podwajnego finansowania podlega udziat tego samego uczestnika projektu w tym samym
szkoleniu u tego samego wykonawcy (niezaleznie od terminu, kiedy szkolenie miato miejsce).
Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobligowany/-na do wniesienia wkiadu wiasnego w Projekcie, w zakresie
niedofinansowanym w ramach PSF w wysokosci 10% lub 15% (w zaleznosci od poziomu dofinansowania) zgodnie z
zapisami §5 pkt.5

89

Rozliczenie dofinansowania na Ustugi Rozwojowe

Po zakonczeniu realizacji UR Uczestnik/Uczestniczka jest zobowigzany/obowigzana do oceny UR w terminie 7 dni

kalendarzowych od zakonczenia ustugi rozwojowej nastepnie przedktada w ciggu 10 dni kalendarzowych u Operatora

dokumenty niezbedne do rozliczenia UR:

a) wniosek o refundacje kosztdw ustugi sporzadzony zgodnie ze wzorem (zatacznik nr 5 do regulaminu),
okreslajgcy m.in. zrealizowane UR, kwoty, konto do refundacji,

b)  kopie (potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem) faktury lub rachunku lub innego réwnowaznego dowodu
ksiegowego wystawionego przez Podmiot $wiadczacy ustuge zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci. Dokument powinien zawierac co najmniej: tytut ustugi rozwojowej oraz identyfikatory
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nadane w systemie informatycznym (numer Karty Ustugi jak i ID wsparcia), dane ustugobiorcy, date
$wiadczenia ustugi rozwojowej, liczbe godzin ustugi rozwojowej, informacje na temat efektéw uczenia sie, do
ktérych uzyskania ustugobiorca przygotowywat sie w procesie uczenia sie, lub innych osiggnietych efektow tych
ustug oraz kod kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, jezeli ustuga miata na celu przygotowanie
do uzyskania kwalifikacji, o ktérej mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, w sposdb okreslony w tej ustawie.

C) ankiete oceniajgca ustuge wypetniong przez Uczestnika/Uczestniczke w BUR,

d) certyfikat/ zaswiadczenie potwierdzajgce nabycie, podwyzszenie lub dostosowanie kompetencji lub kwalifikacji
lub zaswiadczenie o przystgpieniu przez Uczestnika/Uczestniczke do egzaminu i uzyskaniu wyniku negatywnego,

e) dokument potwierdzajgcy dokonanie ptatnosci w petnej wysokosci, za zakup ustugi rozwojowej lub jego kopia
(w kwocie brutto jezeli dotyczy). Ptatnosci za zrealizowane ustugi rozwojowe muszg by¢ dokonywane wytgcznie
za posrednictwem konta bankowego. Dokumentem wiasciwym jest potwierdzenie dokonania przelewu a nie
potwierdzenie zlecenia ptatnosci. Wobec powyzszego wszelkie dokumenty z adnotacjg ,,oczekujacy”, ,w toku”,
itp. nie moga stanowic¢ podstawy potwierdzenia uregulowania zobowigzan. Z powyzszego potwierdzenia
powinno wynikac za jaki dokument ksiegowy (numer faktury/rachunku) nastgpita zaptata.

Uczestnik/Uczestniczka przedktada podpisane elektronicznie dokumenty za posrednictwem systemu rekrutacyjnego -

modut korespondencja lub wysyla podpisane odrecznie dokumenty przesytkg kurierska/pocztg tradycyjna

(Uczestnik/Uczestniczka musi dysponowa¢ dokumentem potwierdzajgcym dostarczenie dokumentdw do Operatora) lub

dostarcza je osobiscie do Biura projektu w godzinach pracy Biura okreslonych na stronie projektowej.

Operator dokonuje weryfikacji zgtoszenia w terminie 14 dni roboczych

W przypadku stwierdzenia brakéw, elementdw do wyjasnien lub uzupetnienia w dokumentach rozliczeniowych

Uczestnik/Uczestniczka ma obowiazek ztozenia wyjasnien i/lub korekty i/lub uzupetnien w terminie wyznaczonym przez

Operatora, nie krétszym niz 3 dni robocze od przekazania informacji przez Operatora. Uczestnik/Uczestniczka przedktada

wyijasnienia i/lub korekty i/lub uzupetnienia podpisane elektronicznie za posrednictwem systemu rekrutacyjnego - modut

korespondencja lub wysyta podpisane odrecznie dokumenty przesytkg kurierska/pocztg  tradycyjna

(Uczestnik/Uczestniczka musi dysponowa¢ dokumentem potwierdzajgcym dostarczenie dokumentéw do Operatora) lub

dostarcza je osobiscie do Biura projektu w godzinach pracy Biura okreslonych na stronie internetowej projektu.

Weryfikacja uzupetnien przez Operatora nastgpi w terminie 3 dni roboczych.

Informacje o wynikach weryfikacji bedg przekazywane bedg przez Operatora za posrednictwem modutu korespondencja

w systemie rekrutacyjnym. W przypadku wyjasnien/uzupetniania dokumentéw ponowna weryfikacja dokumentéw

rozliczeniowych nastgpi przez Operatora w ciggu 10 dni roboczych od dnia ztozenia wyjasnien/poprawnej wersji

dokumentow.

Operator dokonuje wyptaty Srodkéw dofinansowania na numer rachunku bankowego, wskazany przez

Uczestniczka/Uczestniczke bez zbednej zwtoki tj. w mozliwie najkrotszym terminie, jednak nie dtuzej niz w terminie do

5 dni roboczych od dnia zatwierdzenia dokumentdw rozliczeniowych przedtozonych przez Uczestnika/Uczestniczke.

Operator nie dokona ptatnosci na rzecz Uczestnika/Uczestniczki w przypadku:

a) nieztozenia w wyznaczonym terminie 10 dni kalendarzowych przez Uczestnika/Uczestniczke dokumentow
rozliczajacych UR,

b) nieztozenia przez Uczestnika/Uczestniczke, w wyznaczonym przez Operatora terminie, wymaganych wyjasnien,
nieusuniecia brakdw lub niedokonania korekty w ztozonej dokumentacji rozliczeniowej,

C) niewypelnienia ankiety oceniajacej ustuge ksztatcenia zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych w BUR,

d) utrudniania kontroli,

e) niewykonania przez Uczestnika/Uczestniczke i/lub Podmiotu $wiadczenia UR zalecen pokontrolnych,

f)  nieprzystgpienia przez Uczestnika/Uczestniczke do egzaminu weryfikujgcego kompetencje lub kwalifikacje.

g) uzasadnionej watpliwosci, co do tozsamosci osoby biorgcej udziat w ustudze,

h)  braku uczestnictwa w ustudze rozwojowej w wymiarze pozwalajgcym na osiggniecie celu ustugi rozwojowej.

i)  podania nieprawdziwych danych w dokumentach zgtoszeniowych,

j)  zlozenia nieprawdziwego o$wiadczenia w dokumentach zgtoszeniowych.

§10
Warunki rezygnacji i wykluczenia z udziatu w Projekcie

Osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie z przyczyn losowych
informujac o tym Operatora nie pozniej niz na 7 dni roboczych przed rozpoczeciem pierwszego wsparcia. Rezygnacje
nalezy ztozy¢ za posrednictwem systemu zaktadka korespondencja.

Uczestnik/Uczestniczka moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w trakcie trwania UR jedynie z waznych przyczyn
losowych i po przedtozeniu zaswiadczenia lekarskiego lub innego dokumentu usprawiedliwiajgcego rezygnacje.
Rozwigzanie umowy bedzie skutkowato brakiem refundacji UR.

§11
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Wylaczenia dotyczgace pomocy publicznej/de minimis

W ramach Projektu nie przewiduje sie wystepowania i udzielania pomocy publicznej/ de minimis.

W zwigzku z powyzszym w Projekcie nie mogg wzig¢ udziatu osoby, ktére:

a) sg zatrudnione przez dostawce ustugi, Operatora lub Partnera,

b) prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg (w tym status ZAWIESZONA),

c) prowadza wlasne gospodarstwo rolne (w tym hodowle zwierzat),

d) zgtosity sie do udziatu w Projekcie z inicjatywy swojego pracodawcy,

€) s uprawnione do otrzymania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

W Projekcie nie moga by¢ realizowane formy wsparcia, ktore:

a) realizowane sg w miejscu zatrudnienia (w zaktadzie pracy) Uczestnika/Uczestniczki Projektu ,

b) przyczyniajg sie do realizacji potrzeb konkretnego przedsiebiorstwa i gospodarstwa rolnego,

c) obejmujg wsparciem w Projekcie wiecej niz 20% Uczestnikow/Uczestniczek szkolen zatrudnionych u jednego
pracodawcy.

Analiza powyzszych przestanek wykluczenia pomocy publicznej/de minimis prowadzona bedzie (na podstawie

przedstawionych przez Uczestnikow/Uczestniczki informacji i oswiadczen) zaréwno na etapie weryfikacji Formularzy

zgtoszeniowych, jak i przed rozpoczeciem udziatu przez Uczestnika/Uczestniczke w UR.

§12
Kontrola i monitoring

Operator, Instytucja Zarzadzajaca lub inne instytucje uprawnione do przeprowadzania kontroli na podstawie
odrebnych przepiséw lub upowaznien, majg prawo do kontroli zaréwno realizowanych ustug jak i dokumentéw
rozliczeniowych dostarczonych przez Uczestnika/Uczestniczke (m. in. dokumentéw finansowych, zaswiadczen o
ukonczeniu UR), ktdra obejmuje, czy ustugi zostaty faktycznie zrealizowane i rozliczone zgodnie z warunkami umowy.
Kontrola moze by¢ prowadzona w siedzibie Operatora w trakcie realizacji Projektu, na jego zakoriczenie lub po jego
zakonczeniu oraz po wyptacie dofinansowania w terminie do 4 tygodni od dnia zakonczenia udziatu
Uczestnika/Uczestniczki w Projekcie.
Kontrola moze mie¢ forme niezapowiedzianej wizyty monitoringowej w miejscu realizacji UR. Poprzez miejsce
realizacji ustugi rozwojowej nalezy rozumie¢ miejsce ustugi realizowanej w formie stacjonarnej, jak i zdalnej np.
$wiadczonej poprzez Internet, portal, platforme itp. srodki komunikacji. Celem wizyty monitoringowej jest
sprawdzenie faktycznego dostarczenia ustugi i jej zgodnosci ze standardami i z Kartg Ustugi oraz faktycznego udziatu
Uczestnika/Uczestniczki w UR.
W trakcie kontroli sporzadzane beda protokoty, ktdre na zakonczenie wizyt podpisywane beda przez pracownika
projektu oraz osobe uprawniong przez Podmiot $wiadczacy UR. Uczestnik/Uczestniczka Projektu oraz Podmiot
$wiadczacy UR majg obowigzek poddac sie kontroli, udzieli¢ informacji w zakresie zwigzanym z udziatem w Projekcie
oraz udzieli¢ pisemnej odpowiedzi na kazdy temat w zakresie zwigzanym z udziatem w Projekcie i na kazde wezwanie
Operatora, w terminie 5 dni roboczych od dnia doreczenia wezwania.W przypadku stwierdzenia naruszenia
postanowiern Umowy wsparcia i/lub Regulaminu — promesy oraz nieuzyskania w wyznaczonym terminie
informacji/wyjasnien, Operator moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, bez mozliwosci refundacji
kosztow ustug objetych umowa.
W przypadku kontroli, ktéra nastgpita po wyptacie refundaciji, a stwierdzita, iz:

Uczestnik Projektu naruszyt postanowienia Umowy wsparcia lub Regulaminu udzielania wsparcia,

istnieje uzasadniona watpliwos¢, co do tozsamosci osoby biorgcej udziat w ustudze,

Uczestnik/Uczestniczka nie uczestniczyt/ta w ustudze rozwojowej w wymiarze pozwalajgcym na osiggniecie celu

ustugi rozwojowej.

Uczestnik podat nieprawdziwe dane w dokumentach zgtoszeniowych,

Uczestnik ztozyt nieprawdziwe o$wiadczenia w dokumentach zgtoszeniowych.

Uczestnik naruszyt postanowienia Umowy wsparcia

Operator Projektu moze zadac zwrotu zrefundowanych kosztéw ustug rozwojowych wraz z odsetkami liczonymi jak

dla zalegtosci podatkowych do dnia zwrotu w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia wezwania przez Operatora.

§13
Ochrona danych osobowych

Dane osobowe Uczestnika/Uczestniczke sa przetwarzane zgodnie z informacjg zawartg w o$wiadczeniu
Uczestnika/Uczestniczke Projektu podpisanym przez niego w trakcie przystepowania do Projektu.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Operator przestrzega przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
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danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz
Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Dane osobowe Uczestnika/Uczestniczki moga by¢ przetwarzane przez Operatora wytacznie w celach zwigzanych z
realizacjg Projektu, w tym takze ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci.

§14
Postanowienia koncowe

Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma obowigzek przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma obowigzek informowania Operatora o kazdej zmianie danych osobowych (w
szczegdlnosci adresu zamieszkania, adresu do kontaktdw, numeru telefonu, adresu e-mail, zmiany nazwiska)
niezwiocznie po zaistnieniu zmiany.

Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu i na stronie internetowej Projektu.

Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Instytucje Zarzadzajaca, tj. Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu.

Operator Projektu zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian do Regulaminu. Informacje o zmianach beda
zamieszczane na stronie internetowej Projektu oraz w Biurze Projektu.

Zmiany Regulaminu nie wymagajg podpisywania przez Uczestnika/Uczestniczke oswiadczenia o akceptacji jego tresci.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie zapisy zawartych uméw pomiedzy
Uczestnikami a Operatorem Projektu, dokumenty programowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Wielkopolskiego 2021-2027, a takze przepisy prawa Unii Europejskiej oraz prawa krajowego.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie zapisy dokumentéw programowych w
ramach regionalnego programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.

Operator Projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 oraz przepisach prawa dotyczacych realizacji Projektu.

Integralng czes¢ niniejszego Regulaminu stanowig jego zatgczniki.

Zalaczniki do Regulaminu:

Zat.
Zat.
Zat.

1 — Wzdr Formularza zgtoszeniowego
2 - Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji
3 — Wzdér Umowy wsparcia

Zat. 4 — Wzdr Promesy

Zat. 5 — Wz6r Wniosku o refundacje

Zat. 6 — Wz6r Oswiadczenia RODO

Zat. 7 — Wzdr Formularza zgtoszeniowego dla oséb uczestniczacych w doradztwie zawodowym jako pierwszej formie
wsparcia.
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